Cinde Wir suchen fiir unsere neue

Krippengruppe Barﬁ%\‘

Erzieherin und Kinderpflegerin (m/w/d)

Unser Kinderhaus wachst! Aktuell laufen die Bauarbeiten fiir unsere neue
Krippengruppe auf Hochtouren.

Und damit wir auch so schnell wie moglich unsere neue Gruppe eréffnen kdnnen,
brauchen wir noch engagierte und motivierte Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen!

Das wiinschen wir uns

- Abgeschlossene Berufsausbildung

- Liebevolle Férderung und feinfihlige Begleitung unserer Kinder

- Motivation, Begeisterungsfahigkeit und Liebe zum Beruf

- Freundliches, sicheres und souveranes Auftreten, vor allem im Umgang mit den
Eltern

- Belastbarkeit, die Sie auch in schwierigen Situationen einen kihlen Kopf
bewahren lasst

- Umsetzung und Mitarbeit an der Weiterentwicklung unseres teiloffenen
Konzepts mit integrativem Ansatz

- Hohes Mal’ an Verantwortungsbewusstsein und Kreativitat

- Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

- Wir wiinschen uns, dass Sie - genau wie wir - grolen Wert auf Teamwork und
ein gutes Betriebsklima legen

Das bieten wir

- Eine kreative, abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit
- Ein tolles, junges und motiviertes Team

- Eine wertschatzende, motivierende Arbeitsatmosphare

- Freiraum fir eigene padagogische Ideen

- Regelmallige Teamgesprache und Fortbildungsangebote

- Bezahlung nach TVOD und betriebliche Altersvorsorge



Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung! Bewerbungsschluss ist Montag,
20. Dezember 2021.

Diese senden Sie bitte mit Lebenslauf, Zeugnissen Uber Vorbildung und bisherige
Tatigkeiten (Datum des Poststempels) an:

Stadt Barnau
Marktplatz 1
95671 Barnau

Datenschutzhinweise im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren gemaR Art. 13
Abs. 1 DSGVO

Wir nehmen den Schutz der Privatsphdre von Bewerbern bei der Verarbeitung personlicher
Daten sehr ernst. Daher bericksichtigen wir die datenschutzrechtlichen Anforderungen der
neuen Europdischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) in unseren Geschéfts- und
Verwaltungsprozessen.

Wir erheben und verarbeiten die personlichen Daten unserer Bewerberinnen und Bewerber
gemdall den europdischen und deutschen gesetzgeberischen Bestimmungen. Daher
informieren wir als verantwortliche Stelle nachfolgend dariiber wie, zu welchem Zweck und
auf Grund welcher Rechtsgrundlage wir personenbezogene Daten verarbeiten, die wir im
Rahmen unseres Bewerbungsverfahrens erheben.

1. Angaben zum Verantwortlichen
Stadt Barnau
Erster Blirgermeister Alfred Stier
Marktplatz 1
95671 Bdrnau
Tel. 09635/9203-0
poststelle@baernau.de
www.baernau.de

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
Datenschutzbeauftragter der Stadt Barnau
Harald Mielke
Marktplatz 1
95671 Barnau
Tel.09635/9203-0

3. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung der personenbezogenen Daten

Die Datenverarbeitung erfolgt zum Zweck der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens und
der Entscheidung liber die Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses auf der Grundlage
von Art. 6 Abs. 1 Buchst. b, c sowie Art. 88 der Datenschutzgrundverordnung in Verbindung
mit Art. 4 Abs. 1 des Bayerischen Datenschutzgesetzes vom 15.05.2018 (GVBI S. 230).



4. Empfianger oder Kategorien von Empfiangern, denen personenbezogene Daten (noch)
offengelegt werden
Ihre personenbezogenen Daten werden, falls erforderlich, zur Sachbearbeitung an weitere
Fachstellen im Haus und im Bedarfsfall auch an externe Stellen weitergegeben. Informationen
zu diesen weiteren Stellen erhalten Sie bei:

Stadt Barnau

Marktplatz 1

95671 Barnau

Tel. 09635 /92 03 - 15

5. Ubermittlung der personenbezogenen Daten in ein Drittland
Eine Ubermittlung Ihrer personenbezogenen Daten in ein Drittland erfolgt nicht.

6. Weitere datenschutzrechtliche Informationen nach Art. 13 Abs. 2 DSGVO
Weitere Informationen wie zum Beispiel zur Speicherdauer lhrer personenbezogenen Daten
erhalten Sie bei:

Stadt Barnau

Marktplatz 1

95671 Barnau

Tel. 09635 /92 03 - 15

Werden lhre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht, Auskunft Gber
die zu lhrer Person gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO).
Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht lhnen ein Recht auf
Berichtigung zu (Art. 16 DSGVO).
Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so konnen Sie die Loschung oder Einschrankung
der Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen (Art. 17, 18
und 21 Abs. 1 DSGVO).
Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten fiir den
Datenschutz. Diesen kénnen Sie unter folgenden Kontaktdaten erreichen:

Der Bayerische Landesbeauftragte fiir den Datenschutz (BayLfD)

WagmiillerstralSe 18, 80538 Miinchen

Postfach 22 12 19, 80502 Miinchen

Tel.089/212672-0

Fax089/212672-50

poststelle@datenschutz-bayern.de

www.datenschutz-bayern.de

Sollten Sie von |lhren oben genannten Rechten Gebrauch machen, priift die Stadt Barnau, ob
die gesetzlichen Voraussetzungen hierfir erfillt sind. Wird wahrend des
Bewerbungsverfahrens die Loschung der Bewerbungsdaten begehrt, wird dies als Rlicknahme
der Bewerbung gewertet mit der Folge, dass Sie am Auswahlprozess nicht mehr teilnehmen
kénnen.



